UNIVERSITA degli STUDI MAGNA GRACIA di Catanzaro

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA

AVVISO PUBBLICO
PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

FINALIZZATO AD ACQUISIRE LA DISPONIBILITA’ DI PERSONALE IN
SERVIZIO PRESSO IL GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO DI
REGGIO CALABRIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
DOCENZA SU CORSI DI STUDIO AFFERENTI ALLA SCUOLA DI
MEDICINA E CHIRURGIA PER L’A.A. 2026/2027

Visto ’Accotdo Attuativo tra I'Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzato e 1l Grande Ospedale
Metropolitano "Bianchi Melactino Morelli" di Reggio Calabria — 2026/2029 - nell'ambito del protocollo
d'intesa stipulato in data 05.06.2012 tra I'Universita degli Studi Magna Grzcia di Catanzaro e la Regione
Calabria ai fini dell'ampliamento della rete formativa per lo svolgimento delle attivita didattiche dei Corsi
diLaurea delle Professioni Sanitatie

Visto il Regolamento dell’'Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzaro pet il conferimento di
incarichi di insegnamento e didattica integrativa nonché’ di attivita’ di tirocinio guidato a1 sensi della legge
240/2010

In esecuzione di quanto deliberato dal Consiglio della Scuola di Medicina e Chitrurgia nella riunione del
24 giugno 2026 in sede di approvazione della programmazione didattica per 'a.a. 2026 /2027, e successive
modifiche e integrazioni

SI CHIEDE

al personale dipendente a tempo indeterminato presso i Grande Ospedale Metropolitano "Bianchi
Melactrino Morelli" di Reggio Calabria, di voler manifestare il proprio interesse a svolgere attivita
didattica presso il CdS in Infermieristica — Interateneo con Universita Mediterranea di Reggio Calabtia
— con sede a Reggio Calabria, correlato di cutticulum vitae necessatiamente in formato europeo.

Insegnamenti da affidare:

CdL C.l Insegnamento |Anno|Sem | CFU|Ore
Infermieristica Scienze
InterAteneo Infermieristiche
. ] o i Generali
Sede Reggio Scienze Infermieristiche Generalie
Calabria Teoria del Nursing MEDS-24/C | Il 1|10
Infermieristica
InterAteneo
_ Medicina Interna
Sede Reggio
Calabria Scienze Medico Chirurgiche MEDS-05/A | Il 1




== . . .
Infermieristica

interAteneo Malattie Cutenee e
Veneree
Sede Reggio
Calabria Medicina Specialistica MEDS-10/C I Il 1|10
Infermieristica
InterAteneo Infermieristica
Chirurgica
Sede Reggio &
Calabria Chirurgia Specialistica MEDS-24/C il I 1 |10
Infermieristica
interAteneo
. . L Medicina Interna
Sede Reggio Medicina e Chirurgia Basata
Calabria sull’evidenza MEDS-05/A mn Il 1 10

Requisiti dei candidati

Ai sensi dellart 2 del Regolamento dell’Universitd degli Studi Magna Grecia di Catanzato per il
conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa nonché’ di attivita’ di tirocinio guidato
ai sensi della legge 240/2010, nell’ambito delle convenzioni stipulate tra Universita ed Aziende Sanitatie,
le proposte di affidamento di insegnamenti potranno essere formulate secondo le seguenti modalita:

» ai Dirigenti medici di II livello potranno essere affidati direttamente contratti di insegnamento;

¢ ai Dirigenti medici di I livello pottanno essere affidati contratti di insegnamento a condizione che
abbiano maturato cinque anni di anzianita nel ruolo e siano in possesso del titolo di specializzazione nella
specifica disciplina di insegnamento;

« Al personale delle professioni sanitarie afferenti al Servizio Sanitario Regionale, in possesso di laurea
triennale coerente con il titolo del corso di studio, magistrale tiferita alla classe di riferimento del profilo
professionale del cotso di studio, con comprovata espetienza in ambito professionale e scientifica,
pottanno essete affidati contratti di insegnamento pet le discipline tecniche (fino ad un massimo di 10
CFU) e di tirocinio.

Criteri della valutazione comparativa

La valutazione comparativa, effettuata dalla Scuola di Medicina e Chirutgia, terra conto del curriculum e
dei titoli dei candidati secondo seguenti criteri:

. Possesso Laurea Magistrale -requisito di accesso (non si assegna punteggio in relazione alla
votazione essendo requisito di accesso)

. Cortso Perfezionamento: 0,5 punti pet cotso, sino ad un massimo di 2;

: Master Primo livello : 1 punto per master congruente, sino ad un massimo di 3 punt;

J Master Secondo livello : 2 punto per master congruente, sino ad un massimo di 6 punti;

. Dottorato di ricerca: 3 punti;

. Cultore della materia 2 punti per ogni anno, massimo 6 punti,

. Figura Specialistica 0,5 punti per triennio;

. Tutor Didattico 1 punto pet ogni anno, massimo 3 punti;

. Pubblicazioni (indicizzate su Scopus) se nome pteminente 0,8 punti ciascuna; se nome non
preminente 0,4 punti ciascuna;

. Precedenti incarichi di insegnamento univetsitari a seguito di formale selezione, se <10 3 punty;

se >10 sono 5punti.



Condizioni Economiche

Gli incarichi al personale dipendente del Grande Ospedale Metropolitano "Bianchi Melacrino Morelli"
di Reggio Calabria saranno affidati ai sensi dell’art. 23 comma 1 della L 240/2010, a titolo gratuito,
previa verifica, da parte del Nucleo di valutazione

della congruita del curriculum scientifico o professionale dei soggetti proposti dalla Scuola di Medicina
e Chirurgia e successiva approvazione da parte del Senato Accademico.

Durata delPincarico

L’incatico ha durata limitatamente all’A.A. di riferimento e pud essere rinnovato, su tichiesta della
struttura didattica, per cinque volte

Termini di conclusione della procedura

Le domande di partecipazione dovranno petvenire entro 7 giorni dalla data di pubblicazione del
ptesente avviso sul sito della Scuola di Medicina e Chirutgia.

La domanda DOVRA’ ESSERE INVIATA PER POSTA ELETTRONICA,
DALL’INDIRIZZO ISTITUZIONALE DEL CANDITATO, AL SEGUENTE INDIRIZZO:

scuolamedicinachirurgia@unicz.it
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