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SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Report incontro CdS Logopedia

In data 05/03/2026, alle ore 13:00, si ¢ svolto presso la sala riunioni della Scuola di
Medicina e Chirurgia (Campus Germaneto, Edificio H, IV livello) un incontro con
rappresentanti del CdS in Logopedia per discutere delle criticita relative all’organizzazione
delle attivita di tirocinio. Sono presenti per la CPDS, i1 proff. Marta Letizia Hribal e Michele
Mercurio e per il CdS il prof. Pasquale Viola (neo-eletto Presidente del CdS), la dr.ssa
Melania Mercurio (neo-nominata Coordinatrice del tirocinio) e le studentesse del II anno
Raffaella Palermo e Noemi Guido.

La prof.ssa Hribal ringrazia i presenti per essersi resi disponibili all’incontro e da la parola
alle studentesse, che illustrano le criticita riscontrate nello svolgimento delle attivita di
tirocinio: insufficiente numero di sedi, ritardo nell’inizio delle attivita del I semestre,
difficolta nell’organizzazione dei turni e nel rispetto della stessa.

Prende la parola il prof. Viola che dichiara di essere consapevole di quanto descritto dalle
studentesse ¢ di aver condotto, con il supporto della dr.ssa Mercurio, una ricognizione
dettagliata della situazione. Gli studenti attualmente iscritti al CdS sono 89, cosi distribuiti:
coorte 22-23:18, coorte 23-24:0 (CdS non attivato in tale AA); coorte 24-25:44, coorte 25-
26:27; dei 18 studenti della coorte 22-23-III anno uscente, solamente 4 devono completare le
attivita di tirocinio.

La dr.ssa Mercurio ha effettuato inoltre una ricognizione delle strutture attualmente
convenzionate con 1I’Ateneo e le ha contattate per avere informazioni sul numero di tutors
disponibili e sul numero di studenti che possono accogliere. Le strutture con convenzioni
attive sono 15 (8 private accreditate e 7 pubbliche);10 di esse hanno risposto alla richiesta
della dr.ssa Mercurio, 2 delle quali dichiarando di non avere, allo stato attuale, tutors
logopedisti disponibili. Il numero di tutors individuato nelle 8 strutture che hanno dato
riscontro positivo ¢ di 29, numero insufficiente per seguire i 66 studenti che dovrebbero
svolgere le attivita di tirocinio; in particolare alla luce del fatto che tutte le strutture hanno
dichiarato di preferire un rapporto 1:1 tutor:studente, per esigenze logistiche, oltre che
formative. La dr.ssa Mercurio sollecitera le strutture che non hanno dato riscontro ed il prof.
Viola contattera le strutture di maggiori dimensioni per valutare la possibilita di prevedere
un rapporto 1:2 (due studenti per tutors), mantenendo adeguata qualita formativa.

Nel frattempo, sono iniziate le procedure per attivare convenzioni con altre 4 strutture
private accreditate: RiabilCenter Castrovillari (4 logopedisti, potenziali tutors); Riabilia
Taurianova (4 logopedisti, potenziali tutors), AIAS Cetraro (sede Diamante), AIAS Cosenza
(2 logopedisti, potenziali tutors). Il prof. Viola afferma di ritenere che le convenzioni
saranno attive nel giro di poche settimane, in quanto le procedure richieste per
convenzionare strutture private sono abbastanza snelle. Il prof. Viola ha comunque preso
contatto con le ASP regionali, in particolare della zona di Cosenza, per attivare nuove
convenzioni anche con tali strutture pubbliche.

Il prof. Viola e la dr.ssa Mercurio informano infine la CPDS di aver previsto nelle prossime
settimane, quale misura straordinaria, 4 eventi formativi (workshop) che consentiranno agli
studenti partecipanti di ottenere 4 CFU di tirocinio. Gli eventi vedranno la partecipazione di
esperti e consentiranno anche di realizzare obiettivi di interazione con il territorio € con le
parti interessate.



La prof.ssa Hribal si complimenta con la dr.ssa Mercurio o e con il prof. Viola per le azioni
intraprese e chiede alle studentesse se abbiano altre proposte o criticita da evidenziare.

Le studentesse ringraziano ed affermano di apprezzare molto quanto messo in atto nelle
ultime settimane; chiedono inoltre se sia possibile prevedere, almeno per il I anno,
I’organizzazione di attivita di tirocinio in aula, con discussione di casi clinici, analogamente
a quanto avviene per altri CdS di Ateneo, con numero di studenti particolarmente alto (es.
infermieristica). Il prof. Viola esprime perplessita sulla reale efficacia formativa di tale
modalita, ma afferma che la prendera in considerazione qualora nei prossimi mesi non
dovesse essere possibile permettere agli studenti del I anno di concludere le ore di tirocinio
previste. La studentessa Guido chiede inoltre se sia possibile aumentare il numero di ore
(attualmente pari a 100) di auto-formazione; la dr.ssa Mercurio risponde che anche tale
misura potra eventualmente essere autorizzata quale misura straordinaria, se dovesse essere
necessario per il completamento delle ore ed invita le studentesse a sollecitare le colleghe ed
1 colleghi a svolgere in questo periodo di transizione le 100 ore previste. La studentessa
Palermo chiede se sia possibile prolungare i periodi di tirocinio presso una singola struttura,
per facilitare 1’organizzazione dei turni e ridurre i tempi di attesa; la dr.ssa Mercurio
evidenzia come sia fondamentale per lo studente entrare in contatto durante il tirocinio con il
maggior numero possibile di tipologie di pazienti e di figure professionali, per ottenere una
formazione completa, si dichiara tuttavia disponibile a valutare caso per caso la possibilita di
prolungare periodi di tirocinio presso specifiche strutture. Le studentesse affermano di non
avere altre domande.

La prof.ssa Hribal ricorda alle studentesse che ¢ importante che si facciano carico di
sollecitare le colleghe ed i colleghi ad una partecipazione proattiva alle attivita proposte.

Non essendovi null’altro di cui discutere, la riunione termina alle ore 13:40
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