Commissione Paritetica

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Verbale n. 1/2026

In data 16/02/2026, alle ore 18:00, si ¢ riunita in video conferenza tramite piattaforma
Google Meet, la Commissione Paritetica della Scuola di Medicina e Chirurgia per discutere e
deliberare sul seguente o0.d.g.:
1. Proposta attivazione del corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria-
Interateneo Universita della Calabria
2. Aggiornamento sullo stato di avanzamento della stesura della relazione annuale
2025

Risultano presenti i Proff. Pasquale De Fazio, Marta Letizia Hribal e Michele Mercurio e le
Rappresentanti degli Studenti Eleonora Palma Molinaro e Rachele Ruffolo. La prof.ssa
Hribal assume I’incarico di segretario verbalizzante.

1. Parere sulla Proposta attivazione del corso di laurea in Scienze della
Formazione Primaria-Interateneo Universita della Calabria (LMS8S5 bis)

I componenti della CPDS confermano di aver ricevuto per e-mail in data 13.2.26 la
documentazione relativa alla richiesta di attivazione del corso di laurea in Scienze della
Formazione Primaria e di averla esaminata.

Sono stati analizzati:

—la SUA-CdS completa,

— il progetto formativo e I’ordinamento didattico,

— la documentazione sulla disponibilita di docenti e strutture,
— le consultazioni con le parti sociali,

—la bozza di Regolamento didattico.

-1 Syllabus degli insegnamenti principali

Dopo ampia discussione, la CPDS esprime il seguente parere articolato secondo gli indicatori
richiesti.

1.1 Coerenza degli obiettivi formativi con le esigenze culturali, scientifiche e sociali

Esito: positivo

Gli obiettivi formativi risultano pienamente coerenti con:

— il profilo professionale del docente della Scuola dell'Infanzia e della Scuola Primaria (DM
10/2010),

— le esigenze del territorio regionale e nazionale,

— la crescente domanda di competenze formative specifiche

-I’esigenza di attivita di prevenzione e recupero della dispersione scolastica

La definizione delle competenze ¢ chiara e allineata agli standard europei.




1.2 Analisi degli sbocchi occupazionali

Esito: positivo

La proposta contiene un’analisi convincente e documentata della domanda:

—docente abilitato per I’insegnamento nella scuola dell'infanzia e primaria,

-operatori della formazione presso istituzioni € agenzie educative parascolastiche ed
extrascolastiche

- Accesso a percorsi di specializzazione di durata annuale che consentono per il sostegno
didattico ad alunni e alunne con disabilita

La Commissione stima una buona occupabilita, coerente con i dati nazionali della classe
LMSS bis.

1.3 Consultazione dei portatori di interesse

Esito: positivo

La consultazione degli stakeholder ¢ stata condotta per un periodo di 3 anni (2022-2025) e
risulta:

— adeguata per numerosita e rappresentativita,

— documentata con verbali e riscontri,

— effettivamente integrata nel processo progettuale.

Sono stati coinvolti: Rappresentanti dei Sindacati Scuola Regione Calabria, Dirigenti
Scolastici impegnati sul territorio, Presidente dell’ Associazione nazionale docenti, Dirigenti
Ufficio Scolastico Regionale (USR), Rappresentanti Associazione Nazionale Comuni Italiani
(ANCI)

1.4 Tirocinio (obiettivi e convenzioni)

Esito: positivo

a) Gli obiettivi del tirocinio sono chiari, articolati per anno, coerenti con il profilo del
docente della Scuola dell'Infanzia e della Scuola Primaria.

b) La rete delle convenzioni risulta adeguata e ampliabile

1.5 Profili culturali, professionali, funzioni e competenze

Esito: positivo
Il quadro delle funzioni e delle competenze ¢ definito con precisione e risulta coerente con gli
insegnamenti previsti.

1.6 Coerenza interna del percorso formativo

Esito: positivo

Il percorso ¢ chiaro, bilanciato e conforme agli standard della classe:
— adeguato rapporto teoria/tirocinio,

— presenza di attivita professionalizzanti,

— progressione logica degli apprendimenti.

1.7 Sbocchi professionali

Esito: positivo
Sono definiti con chiarezza e risultano congruenti sia con la normativa professionale sia con
’articolazione del CdS.



1.8 Verifica delle strutture disponibili

Esito: positivo

Aule, laboratori, biblioteche e attrezzature risultano disponibili e adeguate. L.’ Ateneo ha
garantito la copertura logistica per la numerosita prevista. Si sottolinea che le strutture
indicate sono tutte di pertinenza dell’ Ateneo Magna Graecia. La CPDS esprime
apprezzamento per questa organizzazione che dovrebbe evitare le difficolta logistiche
riscontrate per altri CdS Interateneo le cui attivita sono suddivise tra le sedi degli Atenei
coinvolti.

1.9 Disponibilita dei docenti

Esito: positivo
La proposta dimostra che il numero di docenti strutturati ¢ sufficiente e conforme ai requisiti
ministeriali. Gli insegnamenti caratterizzanti sono coperti.

1.10 Parere conclusivo sul CdLM in Scienze della Formazione Primaria

Alla luce degli elementi analizzati, la CPDS esprime all’unanimita parere favorevole
all’attivazione del CdL Interateneo in Scienze della Formazione Primaria, riconoscendone
solidita progettuale, coerenza normativa e rilevanza strategica per I’ Ateneo.

2. Aggiornamento sullo stato di avanzamento della stesura della relazione annuale

2025
I componenti della Commissione confermano di aver ricevuto per e-mail in data
13.2.26 la bozza della relazione, predisposta dalla prof.ssa Hribal, con il supporto
degli studenti Federico Piro (componente della CPDS 23-25), Rachele Ruffolo (gia
componente della CPDS 23-25, rieletta per il biennio in corso) ed Eleonora Palma
Molinaro (componente neoeletta). La prof.ssa Hribal prende la parola per illustrare le
problematiche incontrate ed informa i componenti della CPDS che risultano tuttora
mancanti le SMA dei CdS in Ostetricia, Tecniche di Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare e Tecniche di Radiologia Medica
per immagini e radioterapia, non inviate alla Scuola di Medicina. La prof.ssa
riferisce di aver contatto per le vie brevi i Presidenti dei CdS in questione e di aver
ricevuto rassicurazioni sul fatto che le SMA saranno predisposte entro la fine della
settimana corrente. Si decide di attendere 1’approvazione di tali documenti da parte
della Scuola di Medicina al fine di predisporre una relazione completa.
La prof.ssa Hribal inviera la bozza avanzata della relazione a tutti i componenti della
CPDS in modo che ciascuno possa leggerla ed apportare eventuali modifiche e si
possa poi procedere direttamente all’approvazione.

La CPDS stabilisce che sara convocata ad horas una nuova riunione per I’approvazione della

relazione annuale non appena questa sara completa.

Non essendovi null’altro di cui discutere, la riunione termina alle ore 18:30

Catanzaro, 16/02/2026

L’ORIGINALE FIRMATO DAI COMPONENTI DELLA CPDS E> CONSERVATO PRESSO GLI
UFFICI DELLA SCUOLA DI MEDICINA
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