UNIVERSITA degli STUDI MAGNA GRZCIA di CATANZARO
Scuola di Medicina e Chirurgia
Consultazioni Parti Interessate CdASM Medicina e Chirurgia

Verbale n° 1 del 18/05/2026

II giorno 18 Maggio 2026 alle ore 12.30 in modalita streaming al seguente indirizzo
https://meet.google.com/ijn-jhgh-fzn, si ¢ tenuto I’incontro con i referenti delle parti interessate con il
seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni del Presidente di CdS;

2) SUA CdS, Piano di Studi 26/27 e syllabi 26/27;
3) Dati Alma Laurea

4) Attivita pratica dei tirocini formativi;

5) Tirocinio abilitante medico di medicina generale;
6) Orientamento in ingresso

7) varie ed eventuali

All’incontro sono stati invitati

Per il Corso di Studio:

. Luca Gallelli, Presidente Cds Medicina e Chirurgia
. Domenica Scumaci, Vicepresidente CdS Medicina e Chirurgia
. Adele Bianco personale tecnico amministrativo CdS Medicina e Chirurgia

Per le parti interessate:

. Presidente FNOMCEO Reggio Calabria

. Presidente FNOMCEO Cosenza

. Delegato FNOMCEO Catanzaro

. Presidente Provinciale FIMG

. Rappresentante Dottorato di Ricerca UMG

. Dipartimento Salute Regione Calabria

. Direttore Sanitario AOU Dulbecco o suo delegato

. Rappresentante scuola di specializzazione UMG

. Rappresentanti studenti in CdL Medicina e Chirurgia

. Rappresentanti I-VI anno studenti CdS Medicina e Chirurgia
. Rappresentanti [-VI anno docenti CdS Medicina e Chirurgia
. Rappresentanti studenti Consiglio di Scuola di Medicina e Chirurgia
. Rappresentanti studenti Consulta

Docenti

Rappresentante scuola di specializzazione UMG (Presidente Scuola Medicina o suo delegato)
Rappresentante I Anno - Prof Maria Eugenia Caligiuri o suo delegato

Rappresentante II Anno - Prof Donatella Malanga o suo delegato

Rappresentante 111 Anno — Prof Angela Sciacqua o suo delegato

Rappresentante IV Anno - Prof Filiberto Serraino o suo delegato

Rappresentante V Anno — Prof Angelo Lavano o suo delegato

Rappresentante VI Anno - Prof Francesco Andreozzi o suo delegato

Rappresentanti studenti in CdLM Medicina e Chirurgia
Antonio Tamigi, Piero Procopio, Noemi Gutta, Carmen Caristo, Maria Giulia Porchia


https://meet.google.com/jag-nvew-rnp
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Rappresentanti studenti in Scuola di Medicina e chirurgia
Antonio Morano, Rachele Valanzano, Swami Scerra

Rappresentanti studenti in Consiglio di Amministrazione UMG
Antonio Corvino

Rappresentanti Consulta Studenti Fabiola Rossi, Lucrezia Sgro, Paride Mancuso

Rappresentanti Studenti Francesca Di Colandrea (II Anno), Giuseppe Pandullo (III Anno), Agostino Chiriaco
(IV Anno).

Rappresentanti medici in formazione specialistica laureati presso UMG fuori sede
Giovanni Pio Oliverio

Rappresentanti istituzionali

Direttore Generale/Sanitario AOU Dulbecco o suo delegato

Direttore Generale/Sanitario AOU Melacrino Morelli GOM Reggio Calabria o suo delegato

Direttore Generale/Sanitario ASP Catanzaro o suo delegato

Direttore Generale/Sanitario ASP Cosenza o suo delegato

Direttore Generale/Sanitario ASP Crotone o suo delegato

Direttore Generale/Sanitario ASP Reggio Calabria o suo delegato

Direttore Generale/Sanitario ASP Vibo Valentia o suo delegato

Presidente OMCEO Catanzaro- dott Vincenzo Ciconte o suo delegato

Presidente OMCEO Cosenza o suo delegato — Dott Agata Mollica o suo delegato

Presidente OMCEO Crotone o suo delegato dott Enrico Ciliberto o suo delegato

Presidente OMCEO Reggio Calabria o suo delegato dott Pasquale Veneziano o suo delegato

Presidente OMCEO Vibo Valentia o suo delegato dott Vincenzo Natale o suo delegato

Presidente Provinciale Societa Italiana Medici di Medicina Generale — dott Antonio Guerra o suo delegato
Vicepresidente Nazionale Societa Italiana di Medicina Interna — Prof Gerardo Mancuso o suo delegato
Presidente Provinciale federazione Italiana Medici Medicina Generale — Dott Gennaro De Nardo o suo
delegato

Presidente Regionale Societa Italiana di Chirurgia d'Urgenza e del Trauma — prof Antonia Rizzuto o suo
delegato

Presidente Regionale Federazione delle Associazioni dei Dirigenti Ospedalieri Internisti — dott Raffaele Costa
o suo delegato

Garante Salute Regione Calabria — dott Anna Maria Stanganelli o suo delegato

Dipartimento Salute Regione Calabria - dott Francesco Lucia o suo delegato

Rappresentante Dottorati di Ricerca UMG — Prof Claudia Pileggi o suo delegato

Presidente Regionale della Associazione Italiana Ospedalita Privata — Dott Ernesto Cafasi - o suo delegato
Rappresentante Associazione Calabrese Malati Oncologici Ida Paonessa Onlus —

Rappresentante Associazione Calabrese Fibromialgici —

Alle ore 12.30 erano presenti:
Presidente OMCEO Catanzaro
Presidente OMCEO Reggio Calabria
Presidente OMCEO Vibo Valentia
Presidente OMCEO Cosenza
Delegato OMCEO Crotone
Presidente SIMG Calabria
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Rappresentante Consiglio Direttivo SIMEU
Vicepresidente CdS Medicina

Rappresentante docenti VI Anno
Rappresentante docenti [V Anno
Rappresentante docenti I Anno

Personale TA CdS Medicina

Rappresentanti studenti CdAA UMG
Rappresentante studenti Scuola di Medicina
Rappresentanti studenti Consulta UMG
Rappresentanti studenti consiglio CdS Medicina
Rappresentanti studenti IV anno CdS Medicina
Rappresentanti studenti Il anno CdS Medicina
Rappresentanti studenti Il anno CdS Medicina

1) Comunicazioni del Presidente di CdS
Il Presidente comunica che a settembre iniziera il semestre filtro ma ad oggi non vi sono notizie specifiche
relative allo stesso. Da una prima valutazione dell’andamento degli studenti si evince ...
Il Presidente comunica che in data 12/05/2026 il NdV ha inviato la Relazione relativa alla rilevazione
delle opinioni degli studenti nell'a.a. 2024/25, punto 1 verbale 7/2026, redatta sulla base dei dati e
della documentazione forniti dal Presidio della Qualita

% UD
% UD con
VEDIGINA | *@ | AL | A2 | A3* | A4 | AS | A6 | A7 | As* | A9 |AL0 | AlLL \l\/:;z:z VZTOnri co";';rrési
E <6* tra>6e
CHIRURGIA 7
2024/25 7.89 768 | 416 | 800 | 813 | 7.87 | 8.07 | 4.86 | 7.98 | 7.77 7.97 7.31 1.57 4.71
2023/24 | 7.65 | 7.46 | 4.41 | 7.81 | 7.95 | 7.76 | 7.88 | 4.76 | 7.78 | 7.51 | 7.72 | 7.15 | 2.45 | 833
2022/23 | 7.71 | 7.50 | 4.31 | 8.00 | 8.08 | 7.91 | 8.06 | 4.90 | 7.86 | 7.66 | 7.89 | 7.26 | 1.44 | 24.40
Ateneo 2024/25 8.12 | 8.12 | 445 | 854 | 8.60 | 8.43 | 8.68 | 5.20 | 8.32 | 8.15 | 8.34 7.72 1.00 3.07
SMC 2024/25 8.14 | 8.08 | 4.03 | 835 | 8.43 | 8.26 | 8.48 | 4.73 | 8.27 | 8.09 | 8.31 7.56 0.90 2.69

Sono stati rilevati 13744 Questionari. L’aumento del numero di questionari rilevati rispetto all’anno precedente
(n. 9314) ¢ del 47,6%.

I1 CdS mostra, nel triennio, un andamento complessivamente positivo e in progressivo miglioramento. 11 valore
medio complessivo per I’a.a. 2024/25 (7.31) risulta superiore a quello delle precedenti rilevazioni, pur
rimanendo inferiore ai corrispondenti valori di Ateneo e della Scuola. Positive, in media, anche le risposte alle
asserzioni negative A3 ed A8. I quadri A3 ed A8 Sono relativi a non disponibilita delle informazioni sul
sito web e modalita non definite dello svolgimento degli esami. Il Presidente comunica che malgrado
tali punti siano stati gia attenzionati con la valutazione specifica dei singoli syllabi, si ¢ data
comunicazione alla Scuola di Medicina che ha prontamente chiesto ’attivazione di una unita di
personale con competenza informatica volto alla manutenzione ed all’aggiornamento del sito della
Scuola di Medicina. Infine, il NdV comunica che pur rilevandosi, nell’a.a. 2024/25, una limitata quota di
UD con valori critici € con valori compresi tra 6 € 7, si osserva una riduzione delle criticita emerse nel triennio
¢ un progressivo consolidamento delle performance del CdS.
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Suggerimenti e raccomandazioni del NdV

2)

Si suggerisce di proseguire nelle azioni intraprese per il miglioramento continuo delle performance
del CdS.

Si raccomanda al Presidente del CdS ed al gruppo AQ del CdS di mantenere il costante monitoraggio
degli indicatori, con particolare attenzione alle residue criticita, al fine di consolidare i risultati
raggiunti.

SUA CdS, Piano di Studi 26/27 e syllabi 26/27; 1l Presidente chiede se la programmazione didattica
ed i syllabi sono chiari e/o se vi sono informazioni che possono essere variate. Fa presente che al fine
di darne ampia visione agli studenti i syllabi sono stati resi visibili anche sul sito della SCUOLA di
Medicina. Normalmente i syllabi erano presenti solo sul sito di UGOV e non vi era possibilita di
condivisione esterna. Dopo ampia discussione tutti approvano all’'unanimita.

3) Dati Alma Laurea: il presidente comunica che ¢ stata effettuata analisi dei dati alma laurea da cui si

evince una soddisfazione degli studenti sul cds.

TOTALE UMG
Numero di laureati 9742 242
Hanno compilato il questionario 8957 227
Tasso di compilazione 91,9 93,8
Uomini 41,7 43
Eta alla laurea (MEDIA= 27,1 27,7
Diploma liceale 92 93,8
voto diploma 90,3 89,6
Precedenti esperienze universitarie (%) 44,8 54,6
Punteggio degli esami (medie, in 30-mi 27,4 26,3
Voto di laurea (medie 109,8 107,1
In corso 56,5 48,3
| anno fuori corso 18,9 16,5
Hanno svolto periodi di studio all’estero durante il corso di 21,4 10,1
Sono complessivamente soddisfatti del corso di laurea (%)
Decisamente si 27,3 40,1
Piu si che no 55,5 51,5
Sono complessivamente soddisfatti delle attivita didattiche
Decisamente si 18,2 28,6
Piu si che no 54,5 51,5
Valutazione delle aule
Sempre o quasi sempre adeguate 22,4 28
Spesso adeguate 48,3 53,8
Hanno utilizzato le postazioni informatiche (%) 61,8 80,9
valutazione adeguata 45,7 44,8
Hanno utilizzato i servizi di biblioteca 85,2 84,1
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Valutazione dei servizi di biblioteca

decisamente Positiva 33,5 34,6
abbastanza Positiva 54,2 53,4
Hanno utilizzato le attrezzature per le altre attivita didattiche (laboratori,

attivita pratiche 94,2 89,9
Valutazione

Sempre o quasi sempre adeguate 16,6 21,6
Spesso adeguate 39,9 44,6
Hanno utilizzato gli spazi dedicati allo studio individuale 79,3 82,4
Valutazione degli spazi dedicati allo studio individuale

adeguati 51,7 47,6
Utilizzo dei servizi di orientamento allo studio postlaurea 65 73,1
soddisfazione

decisamente si 15 21,7
piu si che no 35,9 34,3

Hanno usufruito di iniziative formative di orientamento al lavoro (%)

soddisfazione

decisamente si 14,2 20
piu si che no 28,6 32,7
Hanno usufruito dei servizi delle segreterie studenti 94,8 96,5
soddisfazione

decisamente si 15,3 16,4
piu si che no 40,1 44,7

Hanno ritenuto I'organizzazione degli esami (appelli, orari, informazioni,
prenotazioni, ...)soddisfacente (%)

Sempre o quasi sempre adeguate 22,1 22,9

per piu della eta degli esami 479 441

Hanno ritenuto il carico di studio degli insegnamenti adeguato alla durata del
corso di studio (%)

Decisamente si 22,3 31,7
Piu si che no 39,3 38,8
Si iscriverebbero di nuovo all'universita? (%)

Si, allo stesso corso dell'Ateneo 62,4 57,7
Si, ma ad un altro corso dell'Ateneo 2,8 0,4
Si, allo stesso corso ma in un altro Ateneo 29,4 36,1

Lingue straniere: conoscenza “almeno B2”

Inglese 74,9 54,6
Intendono proseguire gli studi dopo il conseguimento del titolo 92,7 95,6
Scuola di specializzazione post-laurea 85,9 84,1

Aspetti ritenuti rilevanti nella ricerca del lavoro:
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Acquisizione di professionalita 83,8 86,8
Possibilita di guadagno 69,5 73,1
Stabilita/sicurezza del posto di lavoro 74,1 78
Indipendenza o autonomia 70,4 74,9
Coerenza con gli studi 82 86,3
Possibilita di utilizzare al meglio le competenze acquisite 75,7 78
Sono interessati a lavorare nei seguenti settori

Pubblico 62,5 63,9
Privato 56,6 62
Contratto indeterminato 84,2 84,6

Si ape una discussione in cui gli stakeholders si complimentano dei risultati raggiunti e propongono di istituire
eventuali corsi in lingua inglese che potrebbero migliorare tale parametro.

4) Attivita pratica tirocini formativi: Il presidente comunica che a causa dell’elevato numero di
studenti ¢ stato necessario ridurre 1’accesso degli studenti nei reparti sostituendo 1’accesso con i
seminari teorico pratici per III, IV e V anno. Malgrado sembri un paradosso rispetto a quanto richiesto
nelle precedenti riunioni, in aula sono stati affrontate tematiche pratiche con casi clinici ed analisi di
dati di laboratorio finalizzati al miglioramento del giudizio clinico. Per cui chiede ai presenti cosa ne
pensino. Siu apre la discussione in cui tutti i presenti si dichiarano d’accordo e suggeriscono di usare
la sala simulazione al fine di migliorare 1’approccio clinico, tale attivitad perd deve consentire di
assicurare almeno un ingresso in reparto.

5) Tirocinio abilitante medico di medicina generale: il presidente comunica che a causa dell’elevato
numero di medici di medicina generali che sono andati in quiescenza, si ha una carenza di giovani
medici che hanno ottenuto 1’affidamento delle ore di medicina generale, dal momento che gli stessi
non hanno I’anzianita necessaria. La medicina di famiglia ¢ necessaria al sesto anno come TPV per
cui chiede ai presidenti degli ordini professionali di intervenire a livello nazionale al fine di riuscire a
variare il regolamento nazionale che fissa le caratteristiche dei medici che possono essere tutor di
medicina generale per i medici del cds di medicina. Di cio ¢ stata coinvolta la conferenza Nazionale
die presidenti di CdS che in data 12/05/2026 ha inviato una lettera ad Anelli chiedendo di intervenire
in merito con alcune proposte:

riduzione dell’anzianita minima richiesta da cinque a tre anni di attivita in convenzione con il SSN,
soglia ritenuta sufficiente a garantire la maturazione di una solida esperienza clinica e gestionale
dell’ambulatorio;

equipollenza, ai fini del computo dell’anzianita, del triennio del Corso di Formazione Specifica in
Medicina Generale, eventualmente in misura parziale (ad esempio, riconoscimento di un anno di anzianita
ogni due anni di formazione), in analogia con quanto gia previsto in altri ambiti del SSN;

rimodulazione del requisito relativo al numero minimo di assistiti, con previsione di soglie
differenziate in funzione del contesto territoriale (aree urbane, aree interne, zone disagiate o carenti), cosi
da non penalizzare i medici operanti in territori a bassa densita di popolazione;

riconoscimento, in luogo della sola anzianita, di criteri qualitativi alternativi quali il possesso di titoli
formativi specifici (animatore di formazione, tutor del Corso di Formazione Specifica in Medicina
Generale, docenza universitaria a contratto) o la partecipazione documentata a percorsi di formazione

6
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tutoriale dedicati o eventuali titolarita di guardia medica e/o di sostituzione del medico di famiglia, che
potrebbero essere valutati sulla base di criteri temporali specifici per ogni anno di attivita;

possibilita di svolgimento di parte del tirocinio presso le Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT), le
Case della Comunita e altre forme associative della Medicina Generale, valorizzando il lavoro in équipe e
ampliando il bacino dei contesti formativi disponibili.

Dopo ampia discussione gli stakeholders condividono la proposta dal momento che le AFT e le case di
comunita ospitando piu professionalita potranno garantire il percorso di formazione multidisciplinare agli
studenti

6) Orientamento in ingresso: Il presidente comunica che ¢ necessario incrementare 1’orientamento in
ingresso volta ad aumentare le competenze sulle materie del semestre filtro. Intervengono i
rappresentanti FNOMCEO che condividono quanto detto e si faranno promotori presso i licei a
curvatura biomedica di tale suggerimento al fine di potenziare la formazione verso gli ambiti
maggiormente richiesti. Il Presidente ringrazia e chiede altresi che venga ad essere fortemente
potenziata 1’idea della figura del medico garante dell’etica e della salute che possa lavorare creando
una rete ospedale territorio che massimizzi la professionalita tesa alla migliore qualita della vita dei
pazienti nel miglior percorso assistenziale possibile. Tutti approvano d unanimita

7) varie ed eventuali Non essendo altri punti ad odg la riunione alle ore 14 la riunione ¢ Terminata

Il Presidente

Gallelli Luca
18.05.2026
18:58:41

GMT+02:00
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