SYLLABUS TIROCINIO SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
TIROCINIO 1 ANNO 1° SEMESTRE 

Direttore Tirocinio 

Dott.ssa Anna Varano
· MED/45  CFU 8
Obiettivi Generali
· Approfondire i principi della Programmazione, gestione e valutazione dei servizi assistenziali nell’ottica del miglioramento della qualità (pianificazione, organizzazione, direzione, controllo

· Produrre un’analisi organizzativa che permetta di descrivere il sistema organizzativo, i principali processi organizzativi e le modalità di gestione del contesto lavorativo
· Collaborare alla Pianificazione e coordinamento del reclutamento, assunzione, orientamento, coaching e valutazione delle performance del personale sanitario che afferisce al Servizio
· Collaborare alla pianificazione e gestione dei costi in relazione agli obiettivi di budget ed alle politiche assistenziali/sanitarie

       ( Collaborare a definire il fabbisogno di risorse umane da assegnare ad un servizio in relazione alla tipologia di       utenza, casistica e  i carichi di lavoro relativi alle specifiche aree assistenziali

· Partecipare alla progettazione di interventi formativi proposti da terzi e assicurare consulenza metodologica e tecnica
· Predisporre ed organizzare i materiali didattici e fornire supporto tecnico ai docenti
· Predisporre e condurre un intervento formativo
  Competenze da Acquisire
Competenze manageriali;Competenze Comunicative ,Relazionali e di Leadership;Abilità nel Problem Solving; saper utilizzare strategie di negoziazione e di gestione dei conflitti professionali ed organizzativi;Saper valutare le cause del malessere lavorativo e gestirlo (stress lavorativo,mobbing e burn out, clima organizzativo difficile) e promuovere strategie di miglioramento; Saper identificare le teorie delle decisioni ed analizzare il processo decisionale per una soluzione efficace dei problemi assistenziali, organizzativi e professionali. Saper predisporre e condurre una lezione didattica).
