SYLLABUS TIROCINIO SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
TIROCINIO 1 ANNO  2° SEMESTRE
Direttore Tirocinio 

Dott.ssa Anna Varano
· MED/45  CFU 10
Obiettivi Generali
· Sviluppare le capacità di insegnamento per la specifica figura professionale nell’ambito delle attività tutoriali e di coordinamento delle attività professionalizzanti nella formazione di base, complementare e permanente
· Progettare ed attuare strategie per il coinvolgimento degli operatori dell’assistenza e dei loro coordinatori nei processi decisionali che influenzano la pratica professionale
· Promuovere la diffusione della cultura della qualità e della sicurezza all’interno del contesto di tirocinio o delle strutture ad essa afferenti attraverso la promozione di azioni per sicurezza del paziente e la gestione del rischio clinico
· Condurre indagini osservazionale di mappatura dell’utenza, di prassi assistenziale e di modalità organizzativa della sede di tirocinio o nelle strutture ad essa afferenti
· Valutare la soddisfazione lavorativa e la qualità del lavoro, sviluppare strategie per motivare e trattenere i professionisti
· Facilitazione della realizzazione di modelli innovativi di pratica infermieristica o ostetrica
· Collaborare alla gestione di gruppi di lavoro e all’adozione di strategie per favorire processi di integrazione multiprofessionali ed organizzativi
· Produrre un’analisi organizzativa che permetta di descrivere il sistema organizzativo, i principali processi organizzativi e le modalità di gestione del contesto lavorativo di tipo dipartimentale.
  Competenze da Acquisire
Saper valutare l’efficacia e l’efficienza organizzativa, saper gestire la selezione del personale, delle conoscenze e del potenziale; Conoscere e attivare sistemi di sorveglianza della qualità assistenziale, degli errori e degli incidenti critici; saper monitorare la qualità percepita dei pazienti rispetto all’assistenza infermieristica ed ostetrica ricevuta. Saper applicare la metodologia del risk management nella gestione dei processi assistenziali. Supportare lo sviluppo di una pratica infermieristica ed ostetrica basata sulle evidenze scientifiche gestendo contesti organizzativi facilitanti l’implementazione dei migliori risultati di ricerca
